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I. Uvodni ustanoveni

Tato smérnice o ochrané osobnich dajii a jejich zpracovavani (dale jen ,,Smérnice”) je
Ustfednim, generalnim a zakladnim vnitinim predpisem Druzstva upravujici podminky
ochrany osobnich tidajii a nakladéni s nimi p¥i Ginnosti Druzstva, resp. pii €innostech jeho
zaméstnancy, jakoZz i dalSich osob, pripadn& pfi ¢innostech vyplyvajicich z &lenstvi ve
Svazu Ceskych a moravskych spotiebnich druZstev.

Tato Smérnice stanovi zékladni podminky (povinnosti) a odpovédnost pii zpracovani
osobnich Gdajii v DruZstvu, a to v souladu s nafizenim Evropského parlamentu a Rady
EU 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich tdajii a o
volném pohybu téchto Gdajii a o zruseni smémice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané
osobnich udajd, dale jen ,,GDPR*), jakoz i se souvisejicimi predpisy.

Podrobnéjsi pravidla ochrany osobnich Gdaji jsou zakotveny v dalsich vnitinich
piedpisech DruZstva.

Tyto zvlastni vnitini pfedpisy Druzstva vzdy navazuji na tuto Smérnici, jakoZto na
obecny vnitini pfedpis souvisejici s ochranou osobnich adaj v Druzstvu. ZvIastni vnitini
predpisy druzstva nesméji byt v rozporu se Smérnici.

Vzhledem k tomu, Ze DruZstvo zpracovavé osobni udaje, je Druzstvo ohledné alespon
nekterych zpracovéani spravcem osobnich tdajii. Tato Smérnice se vztahuje na Druzstvo v
pozici spravee, ptipadné zpracovatele osobnich tdaji, ve smyslu GDPR a na viechny
zaméstnance Druzstva a tieti osoby nakladajici s osobnimi udaji.

Smérnice si klade za cil stanovit zdkladni podminky a informovat zaméstnance o
povinnostech vyplyvajicich z GDPR a souvisejicich pravnich predpisti a dosdhnout toho,
aby v ramci Druzstva bylo nakladano s osobnimi tidaji v souladu s GDPR.

Odpovédné osoby, jakoZ i v3ichni zaméstnanci, jsou povinni spolupracovat a sdélovat si
vSechny podstatné informace tak, aby bylo dosaZeno souladu zpracovani osobnich Gdaju
s GDPR a pravidly stanovenymi touto Smérnici.

Il. Zakladni pejmy

Pro ucely této Smérnice se rozumi:

a. ,0sobnimi idaji“ veskeré informace o identifikované nebo identifikovatelné fyzické
osob€; identifikovatelnou fyzickou osobou je fyzicka osoba, kterou lze pfimo ¢i
nepfimo identifikovat, zejména odkazem na uréity identifikator, napiiklad jméno,
identifikaéni ¢islo, lokaéni udaje, sitovy identifikator, nebo jeden &i vice zvlastnich
prvka fyzické, fyziologické, genetické, psychické, ekonomické, kulturni nebo
spoleCenské identity této fyzické osoby;

b. ,,zvlaStni kategorii osobnich idaji“ osobni tdaje vypovidajici o etnickém plivodu,
politickych nazorech, nabozenském vyznani, filozofickém presvédéeni nebo Clenstvi
v odborech, jakoZ i genetické udaje, biometrické tdaje, tidaje o zdravotnim stavu &i
sexudlnim Zivoté nebo sexuélni orientaci fyzické osoby;

¢.  psubjektem udaji* fyzickd osoba, které se osobni Gdaje tykaji (miize se jednat o
zaméstnance, zakaznika, ¢lena druZstva apod.);

d. ,zpracovanim® jakakoliv operace nebo soubor operaci s osobnimi udaji nebo
soubory osobnich Gidajii, ktery je provadén pomoci ¢i bez pomoci automatizovanych
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postupli; jedna se napf. o shromazdéni, zaznamenani, uspofadani, strukturovani,
uloZeni, pfizptisobeni nebo pozménéni, vyhledani, nahlédnuti, pouZziti, zpfistupnéni
pienosem, S§ifeni nebo jakékoliv jiné zpfistupnéni, sefazeni ¢i zkombinovani,
omezeni, vymaz nebo zni¢eni (toto vSak neni vy€erpavajici seznam);

»dalf§im zpracovanim* zpracovani osobnich 0dajii za jinym ucelem, nez pro ktery
byly ptvodné shromazdény, napf. daldi zpracovani volné dostupnych adaji
(vefejnych udaji z katastru nemovitosti, které byly pivodné shromazdény za ucelem
vedeni evidence katastru nemovitosti apod.);

»spraveem® fyzicka nebo pravnicka osoba, organ verejné moci, agentura nebo jiny
subjekt, ktery sam, nebo spoleéné s jinymi uréuje ucely a prostiedky zpracovani
osobnich Gdaju; Spravecem se pro Gcely této Smérnice rozumi i Druzstvo;
szpracovatelem* fyzickd nebo pravnickd osoba, organ vefejné moci, agentura nebo
jiny subjekt, ktery zpracovava osobni Gidaje pro spravce; za urcitych podminek muize
byt Druzstvo i v pozici zpracovatele nebo se miize jednat napt. o subjekt, ktery pro
Druzstvo zajist'uje ucetnictvi apod.;

»pFijemcem* fyzicka nebo pravnicka osoba, orgén vefejné moci, agentura nebo jiny
subjekt, kterym jsou osobni Gidaje poskytnuty, at’ uz se jedna o tfeti stranu, ¢i nikoli;
napt. 0SSZ, FU, dafiové &i celni organy apod.;

»dozorovym dfadem* nezavisly organ vefejné moci zfizeny ¢lenskym statem podle
&lanku 51 GDPR, v pripadé Ceské republiky Utad pro ochranu osobnich tdaji;
sautomatizovanym zpracovanim® forma zpracovani osobnich udajii za pouziti
vypocetni techniky;

wprofilovanim* jakakoliv forma automatizovaného zpracovani osobnich udaji
spocivajici v jejich pouziti k hodnoceni nékterych osobnich aspektl vztahujicich se
k tyzické osobé, zejména k rozboru nebo odhadu aspekti tykajicich se jejtho
pracovniho vykonu, ekonomické situace, zdravotniho stavu, osobnich preferenci,
zajmu, spolehlivosti, chovani, mista, kde se nachazi, nebo pohybu; profilovanim je
napf. monitorovani chovani nav§tévnikii webovych stranek za ucelem sledovani
jejich preferenci a nasledného zasilani obchodnich nabidek;

»pseudonymizaci® zpracovani osobnich Udaji tak, Ze jiZz nemohou byt pfifazeny
konkrétnimu subjektu udaji bez pouziti dodateénych informaci, pokud jsou tyto
dodate¢né informace uchovavany oddélené a vztahuji se na né technicka a
organizaéni opatfeni, aby bylo zajisténo, Ze nebudou pfifazeny identifikované ¢i
identifikovatelné fyzické osobg;

»tieti stranou® fyzicka nebo pravnicka osoba, organ vefejné moci, agentura nebo
jiny subjekt, ktery neni subjektem Gdaji, sprdvcem, zpracovatelem ani osobou pfimo
podléhajici spravei nebo zpracovateli, jenz je opravnéna ke zpracovani osobnich
udaju;

»poruSenim zabezpeceni osobnich wddaja“ porudeni zabezpeeni, které vede
k nahodnému nebo protipravnimu zniCeni, ztrat€, zméné nebo neopravnénému
poskytnuti nebo zpfistupnéni pfenaSenych, uloZenych nebo jinak zpracovavanych
osobnich udaji;

»ditétem* fyzickd osoba mladsi 18 let, kterd dosud nenabyla plné svépravnosti ve
smyslu zakona ¢&. 89/2012 Sb., ob¢anského zakoniku;



wzaméstnancem* zaméstnanec DruZstva vykonavajici praci v pracovnim poméru,

pfipadné osoby konajici praci pro Druzstvo na zékladé dohod o pracich konanych
mimo pracovni pomeér.

ITl. Zakladni zdsady ochrany osobnich ddaju

VSichni zaméstnanci Druzstva jsou povinni dbat na to, aby byly pti zpracovani osobnich
Udaji dodrzovany nasledujici zasady:

a.

Zakonnost, korektnost, transparentnost: Zpracovdvat osobni Gdaje je mozné
pouze korektnim, zakonnym a transparentnim zpisobem, a to pouze na zdkladé
pravnich titult definovanych v této Smérnici. Spravci je ulozena povinnost zajistovat
veco nejvétsi mife informovanost subjektt udajii a postupovat pfi zpracovéani
osobnich Udaji oteviené a v souladu s GDPR.

Utelové omezeni: Ugel zpracovani osobnich (daji uréuje ramec operaci, které lze
v daném wcelu zpracovani provadét. Vymezeni uéelu je pfitom klicovou povinnosti
spravce. Je zakdzano zpracovavat osobni (idaje za jinymi ucely, neZ za kterymi byly
shroméazdény. Z tohoto existuji vyjimky (napf. pokud k tomu dé subjekt wdajd
souhlas, pokud je novy ucel zpracovani sluéitelny s piivodnim apod.). Zpracovani za
jinymi ucely je tzv. dalim zpracovanim.

Minimalizace idajui: Zpracovéavaji a shromazd'uji se pouze ty osobni daje, které
jsou relevantni a pfiméfené vzhledem k uelu zpracovéani, a pouze v takovém
rozsahu, ktery je nezbytny pro naplnéni vymezeného G¢elu. Pokud by bylo mozné
dosahnout Gcelu i bez zpracovani nékterych osobnich (idajd, je nutné tyto nadbyteéné
osobni tidaje prestat zpracovavat (napf. pokud je spravce schopen ztotoZnit subjekt
daji i bez rodného &isla apod.).

Presnost: Zpracované udaje musi byt pfesné a musi odpovidat skute€nosti a
v ptipad€ potreby (dle povahy daného zpracovani) je spravce povinen provadét jejich
aktualizaci. Jakmile spravce i zpracovatel zjisti, Ze (idaje jsou nepiesné, piijme
veSkerd rozumna opatfeni k tomu, aby nepifesné udaje opravil nebo zlikvidoval.
Presnost musi byt zajistovana v prib&hu zpracovani i shromazdovani udajd
v rozsahu rizika pfipadné Gjmy subjektu udaji. Subjektim adajii musi byt uloZena
povinnost hlasit ptipadné zmény dfive uvedenych osobnich wdaji. Spravce
neodpovida za nepiesnost uidaje, pokud mu subjekt Gdaji poskytne udaj nepravdivy.
Omezeni a forma uloZeni: Osobni udaje se uchovavaji pouze po dobu, ktera je
nezbytna pro tcely, pro které jsou osobni udaje zpracovavany. Po skon&eni této doby
se spravei uklada povinnost osobni idaje zlikvidovat (vymazat ¢i anonymizovat), to
neplati, pokud je dana néktera z vyjimek stanovenych v GDPR. Osobni 0daje jsou
uchovavany ve formé, ktera neumoZiuje pfistup neopravnénych osob k témto
adajim.

Integrita a divérnost: Osobni Udaje se zpracovavaji takovym zplsobem, ktery
zajisti jejich zabezpeceni pfed neopravnénym &i protipravnim zpracovanim a dale
také zni¢enim, poskozenim ¢&i ztratou apod.

Za UCelem naplnéni zasady odpovédnosti je nutné kazdému jednotlivému zpracovani
osobnich udaji stanovit odpovédnou osobu stanovenou konkrétni pracovni pozici. Tuto
odpovédnou osobu ur¢i osoba zastavajici pracovni pozici, ktera je odpovédna za vedeni
registru zpracovani dle ¢l. VIL odst. 6. Smérnice.
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IV. Povinnost mlc¢enlivosti

Kazdy, kdo se jakymkoli zptisobem podili na zpracovani osobnich Gdaji nebo s nimi
pfichazi do styku, ¢i se o nich jakkoliv jinak dozvi, je povinen zachovévat o téchto
udajich mlcenlivost. To neplati, pokud se jedna o informace jinak zvefejnéné, nebo pokud
to ukladaji pravni predpisy. Povinnost mlcenlivosti trva také po ukonceni
pracovnépravniho vztahu. Podrobnosti stanovi pracovni smlouva, pfipadné dalsi smlouvy
(napf. s externimi zpracovateli osobnich Gdaji apod.).

V. Pravni tituly

Zpracovani osobnich tdaji probiha vzdy na zdklad¢ pravniho titulu uvedeného v ¢l
V. odst. 3. této Smérnice. Bez pravniho titulu nelze osobni tdaje zpracovavat, resp.
jednalo by se o zpracovani nezakonné.

Pravni titul musi byt stanoven nejpozdé&ji spolu s ucelem daného zpracovani. Pravni titul

navrhne osoba odpovédna za dané zpracovani, tedy osoba dle ¢l. III. odst. 2. Smérnice.

Dale se postupuje dle ¢l. VII. odst. 2. Smémice. Za pribézné sledovani existence

pravniho titulu je odpovédna osoba odpovédna za dané zpracovani dle €l. 1II. odst. 2.

Smérnice.

Osobni Odaje lze zpracovavat vzdy pouze v odpovidajicim rozsahu a pouze na zakladé

téchto pravnich tituli:

a) subjekt Gdaju udélil souhlas se zpracovanim svych osobnich udaji pro jeden ¢i vice
konkrétnich Gceli;

b) zpracovani je nezbytné pro plnéni smlouvy, jejiz stranou je subjekt Gdaji, nebo pro
provedeni opatfeni pfijatych pfed uzavienim smlouvy na Zadost tohoto subjektu
udajt;

c) zpracovani je nezbytné pro splnéni pravni povinnosti, ktera se na spravce vztahuje;

d) zpracovani je nezbytné pro ochranu zivotn€ dilezitych zajmi subjekth Gdaji nebo
jiné fyzické osoby;

e) zpracovani je nezbytné pro Gcely opravnénych zajmi prislusného spravce ¢i tieti
strany, kromé pfipadi, kdy pfed t€émito zajmy maji prednost zajmy nebo zakladni
prava a svobody subjektu Gdaju vyzadujici ochranu osobnich tdaji;

f) zpracovani je nezbytné pro splnéni Gkolu provadéného ve vefejném zdjmu nebo pfi
vykonu vefejné moci, kterym je povéfen spravce (tento titul se zfejmé v ramci
Druzstva neuzije).

Na zakladé souhlasu subjektu udaji Ize osobni udaje zpracovavat pouze v piipadé, ze pro

dané zpracovani sohledem na ucel zpracovani neni mozno vyuzit jiny pravni titul

uvedeny v odst. 3. pism. b) az f) tohoto ¢lanku Smérnice. Souhlas jako pravni titul
daného zpracovani by tedy mél byt uzivan pouze jako krajni feseni zachovani zakonnosti
daného zpracovani.

Pod préavni titul uvedeny v odst. 3. pism. b) tohoto €lanku Smérnice (. ,,zpracovani je

nezbytné pro plnéni smlouvy, jejiz stranou je subjekt udajii, nebo pro provedeni opatieni

prijatych pred uzavienim smlouvy na Zadost tohoto subjektu udajii ) 1ze podradit pouze
uzavieni ¢i plnéni smluvniho zavazku. Aby mohl byt tento pravni titul vyuZit, musi byt
stranou dané smlouvy sam subjekt idajt, anebo zadost o uzavieni smlouvy musela vzejit



pfimo od subjektu Gdajii. Tento pravni titul se nevztahuje na zpracovani osobnich tdaju
v disledku nesplnéni zavazku.

O préavni titul uvedeny v odst. 3. pism. c¢) tohoto &lanku Smérnice (4. ,,zpracovdni je
nezbytné pro splnéni prdavni povinnosti, kterd se na sprdvee vztahuje*) lze zpracovani
osobnich Gdajii opfit pouze v pfipadé povinnosti stanovené evropskym &i tuzemskym
pravnim predpisem natolik ur€ité, Ze z ni lze ur¢it, jaké zpracovani ma byt provadéno a
spravee (zpracovatel) nemé na vybér, jak a zda tuto povinnost splni.

Na zékladé pravniho titulu uvedeného v odst. 3. pism. d) tohoto ¢lanku Smérnice (.
wZpracovani je nezbytné pro ochranu Zivotné diilezitych zdjmi subjekti vidajii nebo jiné
Jyzické osoby*) 1ze zpracovéavat osobni Gdaje jediné tehdy, pokud je zpracovani nutné
k predejiti vzniku ujmy subjektu Gdaj &i tieti osoby na zdravi &i Zivots.

V ptipadé zpracovani osobnich daji na zékladé pravniho titulu uvedeného v odst. 3.
pism. e) tohoto ¢lanku Smérnice (tj. ,,zpracovdni je nezbyiné pro icely oprévnénych
zdjmut prislusného sprdvce Ci tieti strany, kromé pripadi, kdy pred témito zdjmy maji
prednost zdjmy nebo zdkladni prava a svobody subjektu tdajit vyzZadujici ochranu
osobnich tidajit”) musi byt pfed zahajenim zpracovani osobnich Udaji provedeno tzv.
komplexni posouzeni.

Komplexni posouzeni se sklada z téchto kroki:

a) Definovani opravnéného zajmu.

b) Posouzeni kritéria nezbytnosti (tj. posouzeni, zda nelze sledovaného cile dosdhnout
jinymi, méné invazivnimi prostfedky).

c) Balan¢ni test.

Balanéni test se sklada z nasledujicich kroki:
a) Posouzeni vahy opravnéného zajmu
e zajmy spravce vE. zékladnich prav a svobod (svoboda projevu, podnikani apod.),
vZdy je vSak tieba zkoumat, zda je zpracovani nezbytné a proporcionalni
e vefejné zdjmy a zajmy komunity — vefejnosti (dobro¢inné &innosti, odhalovani
korupce, pfedchazeni podvodim) jeho existence mizZe posilit opravnény zijem
spravce a pridat mu na vaze
¢ ostatni opravnéné zdjmy (subjektivni zdjmy spravce, sitova bezpe€nost, piimy
marketing)
e  pravni, kulturni nebo spoledenské uznéani opravnéného zajmu — jeho existence je
schopna ptidat na vaze opravnénému zajmu spravce
b) Posouzeni disledkti zpracovani pro subjekty
e veSkerd pfimd i nepfima (ijma, které miiZze vzniknout, ale i emocialni dopad (napf.
stres ze ztraty kontroly nad osobnimi udaji apod.)
e identifikace a nutnost zhodnotit pozitivni i negativni dopady kvantitativng, ale
zejména kvalitativné
e nejen Ujma, kterou zplisobi spravce sam, ale i jedndnim tfeti osoby (po predani
apod.)
¢) Vyvazeni zajmu s dasledky, které mize zpracovani na subjekt mit
e nutno povazit zajmy
e povazi se i vyhoda oproti pravdépodobnosti a velikosti Gjmy



¢ vysledkem by idealné mélo byt, Ze zajem subjekt neprevysi zajmy spravce, tedy
Ze vyhody ptevaZzi dopad do prav a svobod subjektu Gdajh
d) Posouzeni dostatecnosti planovanych opatieni a zaruk
e pfi provadéni testu je nezbytné vzit v Givahu opatfeni, kterd ma spravce v planu
provést podle GDPR (ucelové omezeni apod.)
e nejisty az neuspokojivy vysledek testu je mozné zvratit piijetim dodatecnych
zaruk, diky kterym opravnény zajem spravce nakonec pievazi zajmy subjektu
Gdaji
e ¢im vyznamnéj$i je dopad zpracovani na subjekt udaji, tim vét§i musi byt
vénovéna pozornost relevantnim zarukam.
Osobni tdaje smi byt z titulu opravnénych zajma spravce €i tieti strany uvedeného v odst.
3. pism. e) tohoto ¢lanku Smérnice zpracovavany jediné tehdy, kdyz na zakladé
komplexniho posouzeni a balanéniho testu bude zjisténo, ze zajmy nebo zékladni prava a
svobody subjektu udaji nepfevazi nad opravnénymi zajmy spravce Ci tieti strany.
V piipadé neuspokojivého vysledku balanéniho testu je nutné pfijmout dalsi opatieni k
napravé nedostatkt a test opakovat nebo od zpracovani osobnich tdaji upustit. Dokud
nebude vysledek balan¢niho testu uspokojivy, nelze osobni udaje z titulu opravnénych
zajmu spravce ¢i tieti strany zpracovavat.

VI. Ugely zpracovini osobnich idaji

Kazdému zpracovani osobnich 0idaji musi byt stanoven urcity, vyslovné vyjadieny a
legitimni u¢el. Ugel nesmi byt stanoven obecné a neuréité. Utel musi byt stanoven
natolik urcit€, aby z né€j bylo patrné, jakd konkrétni zpracovani na zakladé né&j budou
probihat.
Bez stanoveni urcitého, vyslovné vyjadfeného a legitimniho Gc¢elu nelze osobni udaje
zpracovavat.
Utel musi byt stanoven nejpozdéji pii shromazd'ovani osobnich tdaji. Uéel navrhne
osoba odpovédna za dané zpracovani, tedy osoba dle ¢l. 1I1. odst. 2. Smérnice. Osobni
tdaje lze pro ur€ity Gcel zpracovavat pouze v nezbytném rozsahu a po nezbytné dlouhou
dobu. Pokud neni po uplynuti nezbytné dlouhé doby provadéno dal$i zpracovani za
ucelem slucitelnym s ptivodnim Gcelem, nelze osobni udaje dale zpracovavat a musi byt
zlikvidovany.
Ma-li dojit ke zpracovani osobnich Gdaji za jinym ucelem, nez ke kterému byly osobni
idaje plvodné shromazdeény (dale jen ,dalsi zpracovani), musi byt takové dalsi
zpracovani zaloZzeno na souhlasu subjektu udajo nebo pravu ¢lenského statu ¢i Unie.
Pokud dalsi zpracovani neni zaloZzeno na souhlasu subjektu Gdajii nebo na pravu Unie ¢i
¢lenského statu, musi byt provedeno tzv. posouzeni sluditelnosti Gc¢eld, které musi byt
provedeno pied zahajenim dalsiho zpracovani.
V rdmci posouzeni slucitelnosti icelt jsou zvaZovany zejména tyto otazky:

e jakakoli vazba mezi ucely, kvuli nimz byly osobni udaje shromazdény, a Gcely

zamys$leného dalsiho zpracovani;
e okolnosti, za nichz byly osobni tdaje shromazdény, zejména pokud jde o vztah
mezi subjekty udaji a spravcem;



e povaha osobnich udaji, zejména zda jsou zpracovavéany zvlasini kategorie osobnich
adaju nebo osobni tdaje tykajici se rozsudkii v trestnich vécech a trestnych &ini;
¢ mozné disledky zamysleného dalsiho zpracovani pro subjekty Gdaji;
e existence vhodnych zaruk (napf. Sifrovani nebo pseudonymizace).
Dalsi zpracovéni, které je posuzovano v ramci testu sluitelnosti uceld, smi byt
provedeno jediné tehdy, pokud ucel dal$iho zpracovani v posouzeni sluitelnosti Gceld
obstoji a bude vyhodnocen jako sluéitelny s pivodnim u¢elem.

VII. Spole¢na ustanoveni k pravnim tituliim a @feliim

Na zpracovani osobnich udajii pouze na zaklad& pravnich tituld ptedpokladanych GDPR
a za urCitym, vyslovné vyjadienym a legitimnim G&elem dohlizi vedouci ZOJ. Tato osoba
je povinna také pravideln€ kontrolovat i existenci pravniho titulu, jeho pfipadnou zménu
apod. Po provedeni kontroly je tato osoba odpovédné za neprodlené stanoveni dalsiho
postupu v ptipadé zjisténi nedostatki.

Zaznamena-li zaméstnanec, Ze dochézi ke zpracovani osobnich udajli bez pravniho titulu
nebo Ucelu, nebo Ze doslo ke zméné pravniho titulu nebo téelu, je povinen oznamit tuto
skute¢nost neprodlené osob& odpovédné za dané zpracovéni, tedy osobé dle &l. I11. odst.
2. Smémice.

V piipad€, Ze dojde pfi zpracovani osobniho idaje ke zm&né pravniho titulu & G&elu
zpracovani, informuje vedouci ZOJ o této zméné neprodlené subjekt Gdaji.

Pravni titul i 0¢el kazdého zpracovani jsou uvedeny v registru zpracovéani, za jeho
vedeni odpovidd vedouci ZOJ. VSichni zaméstnanci jsou povinni poskytovat osobé
uvedené v predchozi vété soudinnost potiebnou pro fadné vedeni registru zpracovani a
kontrolu souladu zpracovani osobnich udaji s GDPR.

Existence pravniho titulu i aéelu zpracovéni je pravidelné kontrolovana vedouci ZOJ.
Pokud prévni titul a/nebo ucel daného zpracovéni osobnich widaji odpadne ¢&i dojde
k naplnéni Gcelu, jsou zaméstnanci povinni informovat odpovédnou osobu daného
zpracovani dle €l. 1II. odst. 2. Smérnice, ktera zajisti, aby bylo zpracovani piisluinych
osobnich tdaji okamzité ukonéeno a tyto udaje byly zlikvidovany.

VIIL Souhlas subjektu idaji se zpracovanim osobnich adaji

Ma-li byt zpracovéani osobnich Gdaji zaloZeno na souhlasu subjektu Gdajii, musi tento
souhlas byt svobodny, konkrétni, informovany a jednozna¢ny. Nespliiuje-li souhlas
pozadavky , nelze na jeho zékladé osobni Gdaje zpracovavat.

Aby mohl souhlas slouZit jako pravni titul pro zpracovani osobnich udajii, musi byt
udélen pisemné €i elektronicky a musi byt oddélen od ostatnich skuteénosti, tedy musi
tvofit samostatny dokument (tedy nesmi byt napiiklad sou¢asti obchodnich podminek).
Pted ud€lenim souhlasu je subjekt udajii informovéan o vsech skuteénostech a okolnostech
zpracovani, aby byl souhlas skute¢n¢ informovany. Zejména je subjekt (idaji obeznamen
s:

a) totoZnosti spravce,

b) ucelem zpracovani,

c) operacemi zpracovani a jejich disledky pro subjekt tidaji,

d) moznosti souhlas kdykoli odvolat.



Vzorovy souhlas subjektu udaji se zpracovanim osobnich Gdaji tvofi pfilohu €. 2 této
Smémice.

Souhlas subjektu udaji se zpracovanim osobnich daji je archivovan v databazi souhlast
po celou dobu zpracovani osobnich Gdaji. Databéazi souhlast vede vedouci PAM, ktery je
odpovédny kdykoliv prokazat vSechny skute¢nosti kazdého souhlasu dle odst. 6. tohoto
¢lanku Smérnice.

V databazi souhlast je ke kazdému souhlasu evidovano:

a) kdo je subjektem tdaju,

b) kdy byl souhlas udélen,

¢) kjakému zpracovani a za jakym uéelem byl souhlas udélen,

d) jaké informace mél subjekt udaji k dispozici pfed udélenim souhlasu,

e) v jaké formé byl souhlas udélen a jaky byl jeho obsah,

f) Gdaj o tom, zda a piipadné kdy byl souhlas odvolan.

Po uplynuti doby, na niZ byl souhlas udélen, nebo poté, co byl souhlas odvolan, musi byt
souhlas i osobni Gdaje, k jejichz zpracovani byl souhlas udélen, bez zbyte¢ného odkladu
zlikvidovany (vymazany nebo anonymizovany). Vymaz nebude proveden pouze u téch
osobnich daju, které jsou déle zpracovavany na zakladé¢ jin¢ho préavniho titulu.

V pfipadé odvolani souhlasu je dokument, v némz subjekt udaji svij souhlas odvolava
bez zbyte¢ného odkladu piedan osobé odpoveédné za dané zpracovani, tedy osobé dle ¢l.
III. odst. 2. Smérnice, ktera prostiednictvim informovani pfislusnych osob (osoby
odpovédné za informacéni povinnost, likvidaci apod.) zajisti, aby bylo zpracovani
prislusnych osobnich udaji okamzité ukonceno a tyto udaje byly zlikvidovany a aby byly
neprodlené vyzvani k likvidaci téchto osobnich tdaji také vSichni zpracovatelé, kterym
byly osobni udaje piedany.

IX. Obecné k praviim subjektii idajii a komunikaci s nimi

Odpovédni zaméstnanci odpovidaji za dodrZzovani zpiisobu komunikace se subjekty
tdaji, za plnéni informaéni a oznamovaci povinnosti vi¢i subjektim udaji a jinym
externim subjektim a vyfizovani veskerych zadosti subjektd 0daji dle této Smémice.
Tito odpovédni zaméstnanci odpovidaji rovnéz za vymaz a likvidaci osobnich Gdaju.
Osoby stanovené v predchozim odstavei musi se subjekty 0daji komunikovat a
informace jim sdélovat struénym, transparentnim, srozumitelnym a snadno pfistupnym
zplsobem za pouziti jasnych a jednoduchych jazykovych prostiedkid. Takové
komunikace lze dosdhnout napf. strukturovanim textu, uZivanim jednoduchych vét a
nikoliv odbornych termint, vyuziti grafi ¢i jinych grafickych prvki apod.

Spravce musi pfijmout vhodnd opatfeni, aby se na ného subjekt udaji mohl obratit
alespoii:

a) pisemné (postou),

b) elektronicky (napf. ptes webovy formuldr) a

¢) ustné (osobni navstévou nebo telefonicky).

Zpusob komunikace musi byt zvolen tak, aby byl vhodny a pfiméfeny okolnostem
zpracovani. Spravce musi respektovat zplisob komunikace zvoleny subjektem Gdajh.
Veskera komunikace (v¢. jejiho obsahu a doby jejiho provedeni) se subjekty udaji musi
byt zaznamenana pro Gcely jejiho pozdéjsiho doloZeni. Za toto doloZeni jsou odpovédné
osoby dle odst. 1. tohoto ¢lanku Smérnice.

10



1.

X.

Informaéni povinnost v pFipadé ziskédni osobnich tidaji pFimo od subjektu Gdaju
V ptipadé, kdy spravce ziskava osobni udaje pfimo od subjektu Gdaji (sdéli mu je
osobné, telefonicky, vyplni Zadost apod.), musi byt subjektu Gdaji v okamziku ziskéni
téchto osobnich Gdajii poskytnuty alespoi néasledujici informace:
a) totoznost a kontakini udaje spravce a jeho zastupce ve vécech ochrany osobnich
udaju;
b) kontaktni Gidaje povéfence pro ochranu osobnich Gidaji, byl-li v Druzstvu jmenovan;
c¢) ucely zpracovani, pro které jsou osobni udaje uréeny. a pravni zaklad pro zpracovani;
d) opravnéné zajmy spravce nebo tfeti strany v ptipadé, Ze je zpracovani zaloZeno na
pravnim titulu opravnéného zajmu;
e) prijemce nebo kategorie pfijemct osobnich udaju;
f) zpisob a rozsah zpracovani a pfipadné dopady tohoto zpracovini do prav a svobod
subjekth udaji;

g) doba, po kterou budou osobni idaje uloZeny, nebo neni-li ji mozné uréit, kritéria
pouzita pro stanoveni této doby;

h) existence a zpisob uplatnéni prava pozadovat od spravce pristup k osobnim tdajim
tykajicim se subjektu udaji, jejich opravu nebo vymaz, popfipadé omezeni
zpracovani, a vznést namitku proti zpracovani, jakoz i prava na pfenositelnost udaji;

i) pokud je zpracovani zalozeno na souhlasu subjektu udaji, existenci prava odvolat
kdykoli souhlas, aniz by tim byla dotéena zékonnost zpracovéni zalozena na
souhlasu udéleném pred jeho odvolanim;

J) existenci prava podat stiznost u dozorového Gfadu;

k) skutecnost, zda poskytovani osobnich Gdaju je zdkonnym & smluvnim pozadavkem,
nebo pozadavkem, ktery je nutné uvést do smlouvy, a zda ma subjekt udaji
povinnost osobni idaje poskytnout, a ohledné moznych disledkii neposkytnuti téchto
udaju;

1) skute¢nost, ze dochazi k automatizovanému rozhodovani, v¢etné profilovéani, a
pfinejmensim v téchto piipadech smysluplné informace tykajici se pouZitého
postupu, jakoz i vyznamu a piedpoklddanych dusledkl takového zpracovani pro
subjekt udaju.

Informace dle predchoziho odstavce této Smérnice nemusi byt subjektu (idaji poskytnuty,

pokud je spravce schopen prokazat, Ze tyto informace subjekty udaju jiz maji. V pfipadé

vyslovné zadosti subjektu udaji vak musi byt informace poskytnuty i opétovné.

XI. Informaéni povinnost v pfipadé ziskani osobnich idaju jinak nez od subjektu
udaji

Jestlize osobni udaje nebyly ziskdny pfimo od subjektu Gdaji, poskytne spravce subjektu
udaju tyto informace:

a) informace uvedené v ¢l. X. odst. 1. této Smémice, a to kromé informaci dle ¢l

X. odst. 1. pism. k) této Smérnice;

b) kategorie osobnich 0daju, o jejichz ziskani a zpracovavani spravce informuje;

¢) zdroj osobnich udaju.

Informace dle odst. 1. tohoto ¢lanku Smérice musi byt poskytnuty v nasledujicich
lhitach:
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a) bez zbytetného odkladu, a to nejpozdéji do jednoho mésice od ziskani osobnich
Gdaj;

b) v pfipad€¢ navazani komunikace se subjektem udaji, nejpozdéji v okamziku, kdy
poprvé dojde k uvedené komunikaci;

¢) v pfipadé zpfistupnéni osobnich Wudaji jinému piijemci, nejpozd&ji pfi prvnim
takovém zpristupnéni osobnich udaja.

Informace dle odst. 1. tohoto ¢lanku Smérnice nemusi byt subjektu udajii poskytnuty v

nasledujicich pfipadech:

a) sprdvce je schopen prokazat divéjsi poskytnuti informaci subjektu tdajd; v piipadé
vyslovné Zadosti subjektu udajii viak musi byt informace poskytnuty i op&tovné;

b) poskytnuti informaci neni mozné nebo by vyzadovalo nepfiméfené usili (napt. pokud
nejsou znamy kontaktni idaje subjektl 0daja a tyto kontaktni Gdaje je nemozné nebo
velmi obtizné ziskat);

¢) poskytnuti informaci by zmafilo cil daného zpracovani (napf. odhaleni podvodu
apod.);

d) ziskdvani nebo zpfistupnéni osobnich udaji je vyslovné stanoveno pravnim fadem;

¢) osobni Udaje jsou spravcem zpracovavany jako divérné a viechny osoby, které
s nimi pfijdou do styku, jsou povinny zachovavat sluZebni nebo profesni tajemstvi,
veetné zakonné povinnosti ml¢enlivosti.

XII. Informaéni povinnost v pFipadé dalsiho zpracovini
Pokud spravce hodla osobni udaje dale zpracovavat pro jiny aéel, neZ je G&el, pro ktery
byly shromézdény, poskytne subjektu udaji jesté pred dalsim zpracovanim informace o
tomto jiném Gcelu a dale;
a) informace uvedené v ¢l. X. odst. 1. této Smérnice, pokud byly osobni Gdaje ziskany
pfimo od subjektu (daji, nebo
b) informace uvedené v ¢l. XI. odst. 1. této Smérnice, pokud osobni udaje nebyly
ziskany pfimo od subjektu udaju.
Informace dle predchoziho odstavce této Smérnice nemusi byt subjektu Gdaji poskytnuty
v pfipadech
a) uvedenych v ¢l. X. odst. 2. této Smémice, pokud byly osobni udaje ziskany piimo od
subjektu udaji, nebo

b) uvedenych v ¢l. XI. odst. 3. této Smérnice, pokud osobni Gidaje nebyly ziskany pfimo
od subjektu tdaji.

XIII. Oznamovaci povinnost viici pFijemcim osobnich idaji

Spravee “(osoby uvedené v ¢l. IX. odst. 1 Smérnice) oznamuje jednotlivym ptijemctim,
jimZ byly osobni tdaje zpfistupnény, veskeré opravy nebo vymazy osobnich tdaji nebo
omezeni zpracovéni, s vyjimkou piipadi, kdy se to ukaze jako nemozné nebo to vyzaduje
nepiimerené usili.

Spravce (osoby uvedené v ¢l. IX. odst. 1. Smérnice) informuje subjekt (daji o piijemcich
dle ¢l. X. odst. 1. a €l. XI. odst. 1. této Smérnice.
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XIV. Prava subjekta idaju

Spravee stanovi jednoduché postupy, jak se na n&j subjekty udaji mohou obracet za
ucelem uplatnéni svych prév. Spravce, resp. osoba uvedena v ¢&l. IX. odst. 1 Smémice, je
povinen v rdmei informa¢ni povinnosti aktivné upozorfiovat piipadné zajistit aktivni
upozornéni subjektd udaji o jejich pravech a o tom, jak a kde je mohou uplatiiovat.

Pti vyfizovéni Zadosti i pii informovani subjekti idajl o postupech vyfizovani zadosti
musi byt vzdy dodrzeny zasady komunikace se subjekty tidajii uvedené v &l. X. az XIIL.
této Smémice. Postup pii vyfizovani Zadosti, veetné odivodnéni zpiisobu vyfizeni
zadosti, musi byt zaznamenan.

XV. Identifikace subjekti adaji
Pred vyfizenim kazdého uplatnéného prava musi byt bezpetné identifikovan subjekt
Udajh tak, aby neopravnéna osoba nemohla ziskat, smazat & pozménit osobni Gdaje
jiného subjektu udaji.
Konkrétni zplsoby identifikace subjekti udaji musi byt stanoveny individualng, s
pfihlédnutim  k povaze, rozsahu, kontextu a ulelom zpracovani i k rizné
pravdépodobnym a rlzné zavaznym rizikim pro prava a svobody fyzickych osob.
PoZadavky na ovéfeni totoZnosti je moZno stanovit dle konkrétnich uplatnénych prav
(napf. u Zddosti o potvrzeni o zpracovani udajui je riziko niZ&i nez u zadosti o poskytnuti
kopie {idaji. Z toho divodu miZe byt u prvniho druhu Zadosti vyzadovany nizsi naroky
na ovefeni totoznosti subjektu Gdaji apod.).
Pokud nelze subjekt tidaji bezpe¢né identifikovat na zakladé jim poskytnutych udaju,
miZe byt po subjektu Gdaji pozadovano poskytnuti dalich dodateénych Gidaji. Nesmi
v8ak byt vyzadovany identifikatni udaje, které nejsou pro stanoveny udel zpracovani
nezbytné.
Pokud nelze subjekt daji identifikovat ani podle odst. 3. tohoto ¢lanku Smérnice miiZe
byt vyfizeni zadosti odepfeno, o éemz musi byt subjekt idaji informovaén.

XVI. Lhiita pro vyfizeni Zadosti subjektii idajii a zpiisoby jejiho vyFizeni
Do jednoho mésice od obdrzeni Zadosti subjektu tidaji musi byt:
a) zadosti vyhovéno, nebo
b) Zzadost odmitnuta, nebo
¢) lhita pro vyfizeni zadosti prodlouzena.
Zadosti je vyhovéno, pokud jsou provedena pozadovana opatieni a subjekt udaji je o
téchto opatfenich informovan, piipadné pokud je subjekt udaji informovan o
skute¢nostech, o které Zadal apod.
Zadost je odmitnuta, pokud je odmitnuto provedeni poZzadovanych opatfeni a subjekt
0daji je informovén o divodech takového odmitnuti spolu s poucenim o mo#nosti podat
stiznost u dozorového fadu a o moznosti zadat soudni ochranu.
ProdlouZeni lhiity dle odst. 1 pism. c) tohoto ¢ldnku Smérnice je mozné az o dva mésice.
Soucasné s prodlouzenim lhiity musi byt subjekt Gidaji informovan o jejim prodlouZeni a
divodech tohoto prodlouzeni. Pokud byla lhita prodlouzena, musi byt zadosti nasledng
v prodlouzené Thaté vyhovéno.
Zadosti miZe byt vyhovéno i z&4sti. Ve zbylé ¢asti musi byt Zddost odmitnuta.
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XVIIL Poplatky za vyFizeni Zadosti

1. Vyfizovani zadosti je zasadné bezplatné. Poplatky spojené s vyfizenim zadosti mohou byt
pozadovany pouze vyjimecné dle odst. 2. tohoto ¢lanku Smérnice.

2. Jsou-li Zddosti podané subjektem udaji zjevné nediivodné nebo nepfimérené miize byt:

a) uloZen piiméfeny poplatek zohlediujici administrativni naklady spojené s
poskytnutim pozadovanych informaci nebo sdéleni nebo s uéinénim pozadovanych
tkont;' nebo

b) odmitnuto Zadosti vyhovét.

3. Zjevné nedivodnou je takova zadost, kterda zcela postrada odivodnéni (pokud je
odiivodnéni nezbytné) a nelze ani vykladem dovodit, o co se subjektu udaji jedna (to
neplati napf. u prava na pfistup) apod.

4. Zjevné nepfiméfenou je takova zadost, ktera se napf. opakuje apod.

5. Zjevnou nediivodnost nebo nepfiméienost musi byt spravce schopen dolozit.

XVIII. Pravo na pristup
1. Subjekt osobnich udajii ma pravo pozadovat po spravci,

a) aby mu poskytl informaci o tom, zda spravce zpracovava osobni tdaje, které se ho
tykaji, a /nebo

b) aby mu pfipadné zpracovavané osobni Gdaje zpfistupnil.

2. Na zéadost subjektu udaji musi byt poskytnuty nasledujici informace:

a) informace (potvrzeni) o tom, zda spravce zpracovava osobni udaje;

b) kopie zpracovavanych osobnich udaji;

c) informace o zpracovanich provadénych v minulosti;

d) ucely zpracovani;

e) kategorie dotcenych osobnich udaju;

f) pfijemci nebo kategorie piijemct, kterym osobni Gdaje byly nebo budou
zpfistupnény;

g) planovana doba, po kterou budou osobni tidaje uloZeny, nebo neni-li ji mozné ur¢it,
kritéria pouzita ke stanoveni této doby;

h) existence prava pozadovat od spravce opravu nebo vymaz osobnich udaji tykajicich
se subjektu Udaji nebo omezeni jejich zpracovani anebo vznést namitku proti tomuto
Zpracovani;

1) pravo podat stiznost u dozorového tfadu;

j) veskeré dostupné informace o zdroji osobnich udaji, pokud nejsou ziskany od
subjektu udaji;

k) skuteCnost, Ze dochazi k automatizovanému rozhodovani, a pfinejmensim v téchto
ptipadech smysluplné informace tykajici se pouzitého postupu, jakoz i vyznamu a
predpokladanych dusledkd takového zpracovani pro subjekt 0daja.

3. Zadost mize byt subjektem udajii omezena pouze na nékteré informace. Pokud viak

Zadost omezena nebude, je nutné poskytnout viechny informace a Gdaje dle odst. 2.
tohoto ¢lanku Smérnice.

! Zviastni vnitini predpis (cenik poplatkii) mize blize upravit vy3i poplatkii za vyfizeni zadosti a divody jejich
vyméfeni.
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ZpHistupnénim Gdajii dle odst. 1. pism. b) tohoto ¢ldnku Smérnice se rozumi poskytnuti
kopie zpracovavanych osobnich daji. Poskytnuti prvni kopie zpracovavanych osobnich
tdaja je vidy bezplatné. Bezplatné je také poskytnuti kopie po kazdé zméné osobnich
daji nebo po uplynuti doby, za kterou lze divodné o&ekavat zménu osobnich tidaji.
Kopie zpracovavanych osobnich Gdaji nebudou poskytnuty, jestlize by tim byla
nepfiznivé dotfena prava a svobody jinych osob.

XIX. Pravo na opravu
Subjekt iidaji ma pravo pozadovat:
a) opravu nepiesnych osobnich Gdaji a
b) doplnéni netplnych osobnich udaja.
V ptipadé, ze subjekt Gidaji podd Zadost dle odst. 1 pism. a) tohoto ¢lanku Smémice, musi
spravee bezodkladné ovéfit, zda jsou osobni Udaje skute&né nepfesné, a po tuto dobu
omezit zpracovani dotéenych osobnich adaju.
V pripadé, Ze subjekt idaji poda zadost dle odst. 1 pism. b) tohoto &¢lanku Smérnice,
doplni sprdvce pozadované udaje pouze, pokud je to vhodné vzhledem k uéelu
zpracovani. Spravce neni povinen provést pozadované rozsifeni, pokud subjektem udaji
dopliiované udaje nejsou relevantni k danému Géelu.

XX. Pravo na vymaz

Subjekt Gdaji md pravo na vymazani (zlikvidovani) svych osobnich tidaji, pokud vznese

zadost o vymaz a zaroven je dan alespoii jeden z nasledujicich divodi:

a) osobni udaje nejsou potieba pro ucel, pro ktery jsou zpracovavany;

b) osobni udaje jsou zpracovavany vyhradn& na zadkladé souhlasu a subjekt udaji
odvola souhlas se zpracovanim;

c) subjekt idaji vznese namitku proti zpracovani a pfi jejim posouzeni vyjde najevo, Ze
zajem subjektu udaji pfevazuje nad zdjmem sprdvce, nebo subjekt Gdaji vznese
namitku proti zpracovani;

d) osobni udaje byly zpracovéany protipravné;

€) na spravce se vztahuje povinnost vyplyvajici z pravniho fadu, ktera mu uklada
osobni udaje vymazat;

f) jedné se o osobni Gdaje déti shromazdéné spravcem v souvislosti s nabidkou sluzby
informacni spoleénosti.

I v ptipadg, Ze je dén jeden z divodi dle odst. 1. tohoto ¢lanku Smérnice, miiZe spravce

osobni Gdaje déle zpracovavat, pokud je zpracovani nezbytné:

a) pro vykon prava na svobodu projevu a informace;

b) pro splnéni pravni povinnosti spravce, jenz vyZaduje zpracovani podle pravniho
fadu, nebo pro splnéni ukolu spravce provedeného ve vefejném zdjmu nebo pri
vykonu vefejné moci, kterym je spravce povéfen;

¢) zdavodl verejného zajmu v oblasti vefejného zdravi;

d) pro ucely archivace ve vefejném zajmu, pro Gely védeckého &i historického
vyzkumu ¢&i pro statistické Gcely, pokud je pravdépodobné, Ze by pravo na vymaz
znemoznilo nebo vazné ohrozilo splnéni cilt uvedeného zpracovéni;

€) pro urfeni, vykon nebo obhajobu pravnich naroki.
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Spravece mé nad ramec uvedeného v tomto Elanku Smémice rovnéz povinnost vymazat
osobni Odaje i bez Zadosti subjektu Gidaju. Tato povinnost vznikd zejména pfi ztraté
pravniho titulu € Gcelu daného zpracovani. Za zajisténi splnéni této odpovédnosti
spravce odpovida osoba uvedena v ¢l. IX. odst. 1. Smérmnice.

XXI. Pravo na omezeni zpracovani

Subjekt udaji ma pravo na omezeni zpracovani svych osobnich idajli v téchto pipadech:

a) subjekt udaji popira pfesnost osobnich tdaji;

b) zpracovani je protipravni a subjekt idaji odmitd vymaz osobnich tdaji a zad4 misto
toho o omezeni jejich zpracovani;

¢) sprévce jiz osobni udaje nepotiebuje pro Gcely zpracovani, ale subjekt udaji je
pozaduje pro uréeni, vykon nebo obhajobu pravnich naroki;

d) subjekt Udaji vznesl namitku proti zpracovani a probihd posouzeni opravnénych
divodl pro zpracovani.

Osobni adaje, jejichZ zpracovani bylo omezeno, nelze zpracovévat jinak neZ jejich

ulozenim. B&hem trvani omezeni zpracovéni tak nelze dotéené osobni tdaje ani

zlikvidovat.

Musi byt stanovena konkrétni technické feSeni omezeni zpracovéani (napt. jejich oznaceni

v systému, znepfistupnéni, doasny pfesun, doCasny vymaz apod.).

Jiné zpracovani osobnich Udaji, jejichZ zpracovani bylo omezeno na pouhé uloZeni, je

moZné pouze:

a) se souhlasem subjektu dajq,

b) z diivodu uréeni, vykonu nebo obhajoby pravnich naroki,

¢) zdiavodu ochrany prav jiné fyzické nebo pravnické osoby nebo

d) zdivodu dilezitého vefejného zajmu EU nebo nékterého ¢lenského statu.

O ukon¢eni omezeni zpracovani musi byt subjekt udaji pfedem informovan.

XXII. Pravo na prenositelnost
Subjekt Gdajii mé pravo:
a) obdrzZet osobni Gidaje ve strojové Citelném formatu a
b) poZadovat piimé predani osobnich Udaji ve strojové &itelném formatu jinému
spravci, pokud je to technicky mozZné.
Strojove Citelnym formatem se rozumi strukturovany, béZné pouzivany a strojové itelny
format, ve kterém jsou uloZeny automatizovan& zpracovavané osobni Gdaje (nap.
formaty XML, JSON a CSV).
Prava uvedena v odst. 1 tohoto ¢lanku Smérnice, ma subjekt udajli pouze viici osobnim
udajtim splilujicim nasledujici podminky:
a) osobni Gdaje jsou zpracovavany automatizovang,
b) osobni udaje jsou zpracovavany na zakladé souhlasu nebo za ucelem plnéni smlouvy
a
c) osobni Gdaje byly poskytnuty pfimo subjektem osobnich udajii (napt. také udaje
vysledované na zaklad¢ vyuzivani sluzby nebo zafizeni pfislusnym subjektem).
Osobni Gdaje ve strojové Citelném formétu nebudou poskytnuty ani predény, jestlize by
tim byla nep¥iznivé dotéena prava a svobody jinych osob.
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XXIIL Pravo vznést namitku
. Subjekt (daji ma prévo vznést namitku proti zpracovani osobnich Gdajl, které je
provadéno:
a) pro splnéni ukolu ve vefejném zajmu nebo pfi vykonu vefejné moci,
b) pro ucely opravnénych z4jma spravce ¢i tieti strany,
¢) pro Géely pfimého marketingu” nebo
d) pro ucely védeckého ¢i historického vyzkumu nebo pro statistické tcely.

2.V pripadé, Ze je vznesena namitka dle odst. 1 pism. a) nebo b) tohoto ¢lanku Smérnice
musi byt u¢inény nasledujici kroky:

a) bez zbyteéného odkladu musi byt omezeno zpracovavani dotéenych osobnich udaji
za jinym Uc¢elem, nez je ureni, vykon nebo obhajoba pravnich narokii;

b) musi byt provedeno posouzeni spogivajici vtom, zda ma spravce pro dalsi
zpracovavani opravnéné divody, které prevazi nad zajmy a svobodami subjektu
udaji (balanéni test);

c) v pfipade, Zze spravce nema opravnéné divody pro dané zpracovavani dotéenych
osobnich Gdajt, musi byt ptisluiné zpracovavani osobnich tdaji ukonéeno.

3.V ptipadé¢, Ze je vznesena namitka dle odst. 1. pism. ¢) tohoto &lanku Smérnice musi byt
bez zbytetného odkladu zpracovavani osobnich tdaji za Géelem piimého marketingu
ukonéeno.

4.

V pfipadg, Ze je vznesena namitka dle odst. 1. pism. d) tohoto ¢lanku Smérnice musi byt
bez zbyte¢ného odkladu zpracovavani osobnich udaji za uéelem védeckého ¢&i
historického vyzkumu nebo pro statistické uely ukon&eno, ledaZe je zpracovani nezbytné
pro splnéni tkolu provadéného z divodu vefejného zajmu.

XXIV. Ziznamy o zpracovani osobnich Gdaji

1. Spréavce je povinen vést zaznamy o jednotlivych €innostech zpracovani, které se
vyhotovuji pisemné (i elektronickou formou).
Odpovédni zaméstnanci odpovidaji za vedeni zdznam(i o &innostech zpracovani osobnich
adaji. Tyto zaznamy jsou ulozeny v informaénim systému PORS po celou dobu daného
zpracovani osobnich 0daji. Po ukonéeni zpracovani jsou zdznamy o zpracovani
neprodlené zlikvidovany v souladu s archivaénim a skartaénim fadem.
3. Zaznamy o zpracovani obsahuji nasledujici informace:

a) jméno a kontaktni (daje spravce a pfipadného spoleéného spravce, zastupce spravce

a povéfence pro ochranu osobnich udaji;

b) ucely zpracovani;

c) popis kategorii subjekti (idajii a kategorii osobnich tidaji;

d) kategorie pfijemci, kterym byly nebo budou osobni Gidaje zpFistupnény:;

¢) informace o pfipadném predani osobnich Udaji do tfeti zemé nebo mezinarodni

organizaci, v€etné identifikace této tfeti zemé& &i mezindrodni organizace, a v pripadé
predani podle ¢l. 49 odst. 1 druhého pododstavece GDPR doloZeni vhodnych zaruk;
f) je-li to mozné, planované lhity pro vymaz jednotlivych kategorii Gidaji;
g) Je-li to mozné, obecny popis technickych a organiza&nich bezpe&nostnich opatient.

? Pfimym marketingem se rozumi adresné oslovovani zakaznikdl za aéelem nabizeni ptedem vybranych
produkti.
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XXV, Posouzeni rizik a posouzeni vlivu na ochranu osobnich adaji

1. Vedouci ZOJ zabezpecuje posouzeni rizik kazdého zpracovani pro prava a svobody
fyzickych osob. Posouzeni rizik musi byt u€inéno pfed zahajenim zpracovani osobnich
daju, piip. u jiz zpracovavanych osobnich udaji neprodlené po piijeti této Smémice.

2.V ramci posouzeni rizik dle odst. 1. tohoto €lanku Smérnice je nutné pro kazdé
zpracovani ur€it miru rizika v nékterém z téchto stupiid, které je nutné stanovit
s prihlédnutim ke v§em okolnostem zpracovani:
¢ nizké riziko
e stiedni riziko
¢ vysoké riziko.

3. V pfipadg, Ze se jevi jako pravdépodobné, Ze ur€ity druh zpracovani bude mit
s pfihlédnutim k povaze, rozsahu, kontextu a uéelim zpracovani za néasledek vysoké
riziko pro prava a svobody fyzickych osob, provede vedouci ZOJ posouzeni vlivu
zamyslenych operaci zpracovéani na ochranu osobnich tdajd.

4. Posouzeni vlivu na ochranu osobnich udajii musi byt provedeno zejména v téchto
ptipadech zpracovani:

a) systematické a rozsdhlé vyhodnocovani osobnich aspekti tykajicich se fyzickych
osob, které je zalozeno na automatizovaném zpracovani, véetné profilovani, a na
némz se zakladaji rozhodnuti, kterd vyvolavaji ve vztahu k fyzickym osobam pravni
u¢inky nebo maji na fyzické osoby podobné zavazny dopad;

b) rozsahlé zpracovani zvlastnich kategorii udaji uvedenych v €l. 9 odst. 1 GDPR nebo
osobnich udaji tykajicich se rozsudki v trestnich vécech a trestnych ¢inli uvedenych
v ¢lanku 10 GDPR;

c) rozsahlé systematické monitorovani vefejné pristupnych prostord.

5. Odpovédna osoba uvedena v odst. 3 tohoto ¢lanku Smérmnice provede posouzeni vlivu
na ochranu osobnich daji také u vSech operaci zpracovani, ktera dozorovy ufad
zvefejni v seznamu operaci zpracovani, které podléhaji posouzeni vlivu na ochranu
osobnich udaju.

6. Posouzeni vlivu na ochranu osobnich dajii musi spliovat naleZitosti dle €l. 35 GDPR
a obsahovat alespori:

a) systematicky popis zamy$lenych operaci zpracovani a téely zpracovéni, pripadné
vcetné€ opravnénych zajmu spravce;

b) posouzeni nezbytnosti a pfiméfenosti operaci zpracovani z hlediska G¢elt;

¢) posouzeni rizik pro prava a svobody subjektl tidaju;

d) planovand opatfeni k feSeni téchto rizik, véetné zaruk, bezpe&nostnich opatieni a
mechanismi k zajisténi ochrany osobnich udaji a k doloZeni souladu s timto
nafizenim, s pfihlédnutim k praviim a opravnénym zajmtim subjektd udaji a dalsich
dot¢enych osob.
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10.

XXVIL Pravidla pro fyzické zabezpefeni

Pritomnost tfetich osob v prostoraich DruZstva (zejména v mistnostech, kde jsou
zpracovavany osobni Udaje) mize ohrozit bezpeénost zpracovavanych osobnich udaju.
Tretimi osobami se kromé zakazniki prodejny rozumi zejména osoby vykonavajici tyto
¢innosti:

a. 0drzba technického ¢i programového vybaveni,

b. konzulta¢ni ¢innost,

c. uklidové, zasobovaci, bezpetnostni a dalsi sluzby.

Podminky, za kterych mize tfeti osoba pfistupovat do mistnosti, kde jsou zpracovavany
osobni udaje, ¢i piimo k témto osobnim Gdajim musi byt upraveny v pisemné smlouve.
Osobni udaje nesméji byt zpracovavany v téch ¢astech prodejny, v nichZ se mohou volné
pohybovat zakaznici a dalsi neopravnéné osoby. Jsou-li osobni udaje zpracovavany piimo
v budové prodejny, musi toto zpracovani probihat v zabezpecené mistnosti, kam nema
volny pfistup vefejnost.

Pfistup k osobnim 0idajim mohou mit pouze zaméstnanci, jejichZ piistup je nezbytny pro
fadné plnéni jejich povinnosti. Pokud zaméstnanec piistupem nedisponuje, a potiebuje
k osobnim 0dajim pfistoupit, musi byt jeho pfistup schvalen, pfipadné evidovan (napft.
zaznamenan do knihy apod.). Schvaleni nebo evidovani pfistupu musi byt fadn€ vedeno a
ulozeno.

Piistup k pocitatovym zafizenim, aplikacim a informa¢nim systémum musi byt upraven
tak, aby byl pfistup umoznén jen opravnénym uzivatelim.

Kazda mistnost musi poskytovat moznost ochrany (uzamceni) v ni se nalézajicich
osobnich udaji, a to zejména po dobu, kdy v ni neni pfitomen zadny zaméstnanec.
Vstupni dvefe a zamky musi vykazovat ur€ity stupen odolnosti vaci neopravnénému
vniknuti (bezpecnostni zamky, mrize na nizko umisténych oknech apod.).

Referent domovniho hospodatstvi a vedouci velkoskladu zajisti, aby byly zaméstnanci
pfidéleny klie od téch mistnosti, do nichz ma mit zaméstnanec s ohledem na jemu
svéfené ¢innosti piistup. Zaméstnanci nesmi kli¢e bez svoleni vedouciho predat dalsi
osobé. Nahradni kli¢e jsou uloZeny u referenta domovniho hospodaistvi a vedouciho VO.
U maloobchodnich provozoven zajisti vyménu a piedani klicd pfislusny inspektor
provozoven.

Pii ukonceni pracovniho poméru zajisti referent domovniho hospodafstvi, vedouci VO
nebo inspektor provozoven odebrani klicd a pfipadnych dalSich obdobnych pfistupovych
prostiedkll zaméstnance. Zaméstnanec je také povinen vratit vSechny dokumenty, které
mohou obsahovat osobni Gdaje, v¢. jejich kopii. Pfipadné se zamé&stnanec zavazuje tyto
kopie zlikvidovat.

Vsechny mistnosti jsou pravidelné podrobovany pozarni revizi. Mistnosti, v nichz se
zpracovavaji osobni udaje, nebo jejich bezprostiedni okoli jsou vybaveny prostiedky,
které minimalizuji rozsah pfipadného.

Veskeré dokumenty obsahujici osobni tidaje musi byt po dobu, kdy se nepouzivaji,
uzamdeny v uzamykatelnych zasuvkach ¢i jiném bezpeéném druhu ndbytku ¢&i jinak
zabezpeceny. To plati pfedev§im tehdy, neni-li v mistnosti, v niZ se dokument nachazi,
pfitomen opravnény zaméstnanec.
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11.

12.

Zamgstnanci nesmi v dob& své nepfitomnosti na pracovisti zanechavat volné pfistupna
(napf. v kancelafich na stolech, na kopirkach v kancelafich ¢i na chodbach, v prodejni
Casti budovy apod.) jakakoli elektronickd ¢i neelektronickd média s osobnimi udaji &
nezabezpecené pocitace.

Zaméstnanec si nesmi ukladat zadné dokumenty obsahujici osobni tidaje na plochu svého
pocitaCe a pfi odchodu z kancelafe se zamé&stnanec zavazuje sviij poéitaé uzamknout.

. Zaméstnanci jsou povinni chranit dokumenty ulozené ve svych poéitadich unikatnim

heslem, které nesmi sdélit zadné dalsi osobg.

XXVIIL Prichod do budovy

Povéfeni zaméstnanci Gstiedi a VO vlastni kli¢e od vstupnich dvefe do budovy — seznam
uloZen u referenta domovniho hospodafstvi. Vedouci maloobchodni provozovny a jeho
zéstupce vlastni kli¢e od vSech vstupnich dvefi dané provozovny. Pii zméné vedouciho
provozovny nebo jeho zastupce jsou vidy kli¢e a FAB vyménény.

XXVIII.  Monitoring kamerovym systémem a GPS

Druzstvo monitoruje vymezené prostory, a to zejména na pracovisti za u¢elem ochrany
prav a pravem chrénénych zajmi zaméstnanci i tfetich osob. Druzstvo monitoruje
vymezené prostory za uelem ochrany svého majetku pied protipravnim jednanim
(odcizenim, poskozenim, zneuZitim apod.) a ochrany majetku a zdravi zaméstnanci a
dalsich osob.

Zaznamy kamerového systému jsou Druzstvem uchovévéany po dobu 3 dnii, coz je
nezbytna doba, ktera slouzi k ptipadnému odhaleni konkrétniho protipravniho jednéni.
Vyuziti kamerového systému v prostorach slouzicich vyhradné k soukromym d&elim
zaméstnanci Ci jinych osob (napf. toalety, $atna) je zakézano.

Za spravu zaznami z kamerovych systémii i zaznami o pfistupu k nim odpovida vedouci
VT alikvidace faktur.

Prostory, které jsou monitorovany, musi byt viditelné oznadeny népisem ,, Prostor je
monitorovan kamerovym systémem " a ptislusnym piktogramem.

Druzstvo monitoruje ur¢ené firemni automobily za u¢elem ochrany svého majetku pied
protipravnim jedndnim (odcizenim, poskozenim, zneuzZitim apod.) a ochrany majetku a
zdravi zaméstnancu a dalgich osob.

XXIX. Skoleni zaméstnancu

Za Gcelem zajiSfovani souladu s GDPR piijima Spravce vedkerd potfebnd opatieni,
Jejichz sou€asti jsou Givodni a nasledné i pravidelnd $koleni viech zaméstnancti DruZstva.
Cilem Skoleni je informovat zaméstnance o jejich povinnostech tak, aby jejich &innost
odpovidala pozadavkim GDPR a této Smémice.

XXX. OhlaSovani pFipadi poruieni zabezpedeni

Dozvi-li se zaméstnanec o pfipadu poruseni zabezpegeni osobnich udaji zpracovavanych
v ramei DruZstva, ozndmi tuto skute¢nost neprodlené vedouci ZOJ. V pfipadg, ze se jevi
jako pravdépodobné, Ze toto poruseni miize mit za néasledek riziko pro prava a svobody
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fyzickych osob, ohlasi odpovédna osoba dle ptredchozi véty poruseni zabezpeéeni

osobnich dajii dozorovému Gfadu, a to nejpozdéji do 72 hodin, od okamziku, kdy se o

poruseni dozvédel. Pokud dané poruseni neohlasi v této Ihuté, musi pfipojit k ohlaseni téZ

divody tohoto zpozdéni.

Pokud bude vyhodnoceno, Ze je nepravdépodobné, Ze poruseni dle odst. 1 tohoto ¢lanku

Smérnice miiZze mit za nasledek riziko pro prava a svobody fyzickych osob, a tedy nebude

poruseni oznameno dozorovému Gfadu, je vedouci ZOJ povinen zdokumentovat divody

tohoto neoznameni, resp. vysvétleni, pro¢ nema poruseni za nasledek riziko pro préva a

svobody fyzickych osob.

Ohlaseni podle odstavce 1 tohoto ¢lanku Smérnice obsahuje pfedevsim tyto informace:

a) popis povahy daného piipadu poruseni zabezpeceni osobnich udaji véetné, pokud je
to mozné, kategorii a priblizného poctu dotéenych subjekti udaji a kategorii
a piiblizného mnozstvi dot¢enych zaznamu osobnich adaji;

b) jméno a kontaktni udaje povéfence pro ochranu osobnich Udaji nebo jiného
kontaktniho mista, které mize poskytnout bliZsi informace;

c) popis pravdépodobnych dusledkl poruseni zabezpeceni osobnich idaji;

d) popis opatieni, ktera spravce pfijal nebo navrhl k pfijeti s cilem vyfesit dané poruseni
zabezpefeni osobnich Gdaji, vcetné ptipadnych opatfeni ke zmirnéni moznych
neptiznivych dopada.

Vedouci ZOJ oznami poruseni zabezpeceni osobnich udaji bez zbyteénych odkladi také

subjektu 0daji, jestlize je pravdépodobné, Ze takové poruseni bude mit za nasledek

vysoké riziko pro prava a svobody fyzickych osob. Oznameni se provede za pouziti
jasnych a jednoduchych jazykovych prostfedk, které popisi povahu poruseni
zabezpedeni osobnich Gdaji a uvedou pfijata opatieni.

Oznameni dle pfedchoziho odstavce se nevyzaduje, pokud spravce pfijal nasledna

opatieni, ktera zajisti, Ze vysoké riziko pro prava a svobody subjekti adajh se jiZ

pravdépodobné neprojevi nebo pokud by to vyzadovalo nepfiméfené usili. I to je nutné
pisemné zachytit a uchovat.

Vedouci ZOJ je povinen o veSkerych porusenich zabezpefeni osobnich udajii vést

dokumentaci, tedy i o téch, ktera nebyla hlasena nebo oznamena.

XXXI. Archivace a skartace osobnich tidaji

Tato Smérnice se vztahuje i na zpracovani osobnich Gidaji spocivajici v jejich
archivaci.

Osobni Gidaje se vzdy uchovavaji pouze po dobu, ktera je nezbytna k dosazeni Gcelu
jejich zpracovani a po dobu trvéni pfislusného pravniho titulu. Osobni Gdaje musi byt
archivovany a likvidovany v souladu s archivaénim a skartaénim fadem druZstva.

Osoby odpovédné za likvidaci osobnich udaji jsou zaméstnanci jednotlivych oddélent,
ktefi s osobnimi Odaji pracuji.

XXXII. Zapojeni externich subjektii do zpracovavini osobnich udaji

Vedouci ZOJ odpovida za dodrZovéni zplisobu zapojeni externich subjekt do zpracovani
osobnich Gdaji dle této Smérmnice.
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U jakéhokoliv externiho subjektu, ktery bude zapojen do zpracovéani osobnich tdaja,

s vyjimkou zaméstnancl spravce, musi byt pfed timto zapojenim posouzeno, zda:
externi subjekt stanovuje vlastni Gcely a prostiedky zpracovani, a zda je tak ve
vztahu k pfisluSnému zpracovéani samostatnym spravcem; nebo
spravce a externi subjekt stanovuji ucely a prostiedky zpracovéani spoleéné, a zda
jsou tak ve vztahu k pfislusnému zpracovani spole&nymi spravci; nebo zda
externi subjekt zpracovava osobni udaje pro spravce na zakladé povéfeni (pokynii)

spravce, a zda je tak ve vztahu k pfislusnému zpracovani zpracovatelem osobnich
udajti.

Spoleéni spravei musi mit mezi sebou uzavienou pisemnou smlouvu, ve které si

proporcionalné rozdéli odpovédnost za plnéni povinnosti vyplyvajicich z této Smérnice

a GDPR (zejména informaéni povinnost a povinnosti vztahujici se k praviim subjekti
daju). Pfi rozdéleni odpovédnosti spole¢nych spraveil musi byt zohlednény tlohy

jednotlivych spravei v ramei zpracovani, a pfedeviim jejich vztahy viiéi subjektim

b)

d)

adaji. Subjekty udaji musi byt o podstatnych prvcich zpisobu spoluprace spoleénych
spravci informovény. Subjekt Gidaji miiZze vykonavat sva prava u kazdého ze
spoleénych spraved i viéi kazdému z nich.

Spravce musi se zpracovatelem uzaviit pisemnou zpracovatelskou smlouvu.
Zpracovatelskd smlouva zejména stanovi:
Piedmét zpracovani. Pfedmétem zpracovani se mini vymezeni okruhu osobnich
Udajii, které maji byt na zdkladé zpracovatelské smlouvy zpracovavany. Predmét
zpracovani musi byt vymezen dostateéné konkrétné tak, aby byly zfejmé alespoi

I; konkrétni typy osobnich udaji (napf. jméno, pfijmeni, e-mail, kontaktni
adresa),
1. kategorie osobnich udaji a
iii.  kategorie subjektli Gdaji (napf. zdkaznici, zaméstnanci, dodavatelé).

Dobu zpracovéni. Doba zpracovani musi byt stanovena jako presny ¢asovy Gsek
nebo prostiednictvim kritérii, na zédkladé kterych se piesny asovy Gsek uréi (napt.
po dobu platnosti a Gi¢innosti smlouvy apod.).

Povahu a ucel zpracovani. Povaha zpracovani uvedena ve zpracovatelské smlouvé
musi byt pfiméfena ucelu, pro ktery jsou osobni Gdaje zpracovivany spravcem, a
nesmi tomuto ugelu odporovat. Uel zpracovani uvedeny ve zpracovatelské smlouvé
nesmi byt v rozporu s u¢elem zpracovani na strané spravce a nesmi ani tento ucel
svym rozsahem pfesahovat. Smlouva by méla rovnéZ obsahovat upozornéni, Ze
v pfipadé, kdy zpracovatel ur¢i sam prostiedky &i G¢el zpracovani, piestava byt
zpracovatelem a stava se spravcem.

Zplsob fizeni zpracovatele spravcem. Osobni udaje mohou byt zpracovatelem
zpracovavany pouze na zédkladé dolozitelnych pokynd spravce. Zpracovatel
informuje sprivce o zpracovani, které je mimo pokyny spravce povinen provést,
jelikoz mu tak stanovi pravni fad.

Micenlivost. Zpracovatel musi zajistit, aby se osoby zpracovavajici svéfené osobni
udaje zavazaly k mlCenlivosti nebo aby se na né vztahovala zdkonna povinnost
mlcéenlivosti.
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f) Bezpeénostni opatieni. Zpracovatel musi byt zavazan k pFijeti dostatecnych
organizacnich a technickych opatfeni k zabezpeceni zpracovani osobnich Gdaji dle
této Smérnice a GDPR. Zpracovatel musi byt zavazan k periodickym vnitfnim
auditim pfijatych organizaénich a-technickych opatfeni na zdkladé provedené
analyzy rizik. Prab&h vnitinich auditi a odiivodnéni pfijatych opatieni musi byt
fadné zdokumentovany pro potfeby pfipadného dolozeni plnéni povinnosti.

g) Podminky zapojeni dal§iho zpracovatele. Zpracovatel musi byt zavazan k tomu, Ze
bez piedchoziho pisemného souhlasu spravce nezapoji do zpracovani zadného
dalsiho zpracovatele. Pfipadny daldi zpracovatel musi byt pisemné zavézan ke
zpracovani osobnich udajii zptisobem souladnym se zpracovatelskou smlouvou a

ddle k ochrané osobnich udaji na alespon takové trovni, jaka je stanovena ve
zpracovatelské smlouvé.

h) Poskytovani sou€innosti. Zpracovatel musi byt zavazan k poskytovani souéinnosti v
takovém rozsahu, aby spravce mohl

1. vyfizovat Zadosti o vykon prav subjektii idaji zptisobem a ve lhitach dle této
Smérnice a GDPR;
il. zajistit dostate¢nou troven zabezpeceni zpracovani a ohlasovat bezpe&nostni

incidenty v souladu s touto Smérnici a ¢l. 32 az 36 GDPR;
1. dolozit plnéni povinnosti dle této Smérnice a GDPR a
iv.  provadét audity u zpracovatele, a to bud’ sam, nebo prostfednictvim
povéieného auditora.
i) Opatieni pii ukonéeni zpracovani. Zpracovatel musi byt zavazan na zdkladé
rozhodnuti spravce veskeré osobni Gdaje

1. zlikvidovat (vymazat), v¢. existujicich kopii osobnich tdaju s vyjimkou
piipadu, kdy pravni fad stanovi jinak, nebo
ii.  vratit spravci.

5. Smlouvy dle odst. 2. a 3. tohoto ¢lanku Smeérnice nemusi vyslovné upravovat
stanovené nalezitosti v tom rozsahu, v jakém jsou jiz pro ptislusné zpracovani
dostateéné upraveny pravnim fadem.

6. Spréavce do zpracovani osobnich Gdaju nezapoji externi subjekt, pokud by v disledku
tohoto zapojeni nebyl spravce schopen plnit své povinnosti dle této Smérnice a GDPR.

7. Zakontrolu v oblasti fizeni spoluprace s externimi subjekty a v oblasti zptisobu
zpracovani osobnich tdaju externimi subjekty je odpovédny vedouci ZOJ. Kontrola
spo¢iva zejména v pravidelném prezkumu, zda zpracovani (idaji externimi subjekty
probihé v souladu s uzavienymi smlouvami, Smérnici a pravnim fadem.

XXXIII. Kontrola

Efektivitu a praktické fungovani systému ochrany osobnich udaji a bezpec¢nosti dat,
jakoz 1 plnéni povinnosti Druzstva dle GDPR a této Smérnice vdaném DruZstvu
pfezkoumavé vedouci ZOJ, a to alespon ¢tyfikrat roéné v pravidelnych intervalech. O
vysledcich pfezkumu pisemnou zpravu bez zbyteéného odkladu po skonceni pfezkumu, v
niz bude zhodnocen zejména stav preventivnich opatfeni, zranitelnosti a hrozby, zavéry
méfeni G€innosti pfijatych opatfeni a doporuceni pro zlepSeni systému. Vedouci ZOJ
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postoupi zpravu bez zbytetného odkladu vedeni Druzstva, které nasledné rozhodne o
pfijeti vhodnych dodatec¢nych opatieni.

XXXIV.  Prechodna a zdvéreéna ustanoveni
1. Poméry tykajici se pfedmétu Gpravy této Smérnice vzniklé pfede dnem jeji G&innosti se
ode dne nabyti jeji uCinnosti fidi touto Smérici. VSichni zaméstnanci jsou povinni
v rozsahu své piisobnosti uvést zpracovavani osobnich idaji do souladu s touto Smérnici
i obecné zavaznymi pravnimi piedpisy.
2. Tato Smérnice nabyva G¢innosti dne 25. 5. 2018 a je zavazna pro viechny zaméstnance.

XXXV, Seznam pfiloh
1. Pfilohami této Smérnice jsou nasledujici vzorové dokumenty:
Piiloha ¢. 1 Oznémeni pfipadu poruseni zabezpedeni
osobnich adaji subjektu udaji
Piiloha ¢. 2 Vzorovy souhlas se zpracovanim osobnich
Gdaji
Piiloha €. 3 Ohlageni ptipadu poruseni zabezpedeni

osobnich idaji Ufadu pro ochranu
osobnich tdajt

Platnost od 25. 5. 2018
Schvaleno 21. 5. 2018

Soucasné se rusi smérnice ¢. 183/2013.

Velké Mezifi¢i 24, 5. 2018

Ing. Jaroslav Pavlidek Ing. Zdeika Stupkova

piedseda predstavenstva ¢len predstavenstva
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